RESOLUCION N° 466 6

Nit. 890.706.833-9

90 0CT 2016

POR MEDIO DE LA CUAL MODIFICA LA RESOLUCION N° 2865 DEL 22 DE
JUNIO DE 2015, Y SE ADECUA EL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA
JUDICIAL DEL HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA DE IBAGUE-TOLIMA

El Agente Especial Interventor del Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué -
Tolima E.S.E., en uso de sus facultades legales y especiales conferidas mediante
resolucién N°1690 de fecha 3 de septiembre de 2014, prorrogada mediante
resolucion N°1640 de fecha 1 de septiembre de 2015, las dos proferidas de la
Superintendencia Nacional de Salud e igualmente prorrogada mediante resolucion
ejecutiva N° 244 del 1 de septiembre de 2016, emanada del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, en concordancia con el decreto 1167 del 19 de julio de 2016,
emanado del Ministerio de Justicia y del derecho y

CONSIDERANDO QUE:

La Superintendencia Nacional de Salud, por medio de la Resolucién No. 001690 -

del 3 de septiembre de 2014, ordeno la toma de posesién inmediata de los bienes,
haberes y negocios y la intervencion forzosa administrativa para administrar a la
E.S.E. HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA, y en consecuencia dispuso en
su articulo quinto, ordenar la separacion del Gerente y de los miembros de la junta
directiva de la E.S.E. HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA, o de quienes
hagan sus veces, y en su lugar, el agente especial interventor designado, ejercera
las funciones propias del cargo, previa posesion del mismo y tendra la guarda y
administracion de los bienes que se encuentran en poder de la entidad, junto con
los demas deberes y facultades de Ley.

La superintendencia delegada para las medidas:especiales 'de conformidad con el
analisis efectuado a la medida de intervencion, a los informes de gestion y ala
solicitud de prérroga presentada por el agente especial interventor: mediante
concepto del 14 de agosto de 2015, radicado ante el despacho del
Superintendente Nacional de Salud mediante NURC 3-2015-016521, consideré
necesario prorrogar el plazo de la intervencion forzosa administrativa para
administrar la E.S.E. HOSPITAL FEDERICO LLERAS ACOSTA por el término de
un (1) afio. Que a partir de la informaciéon remitida por la Superintendencia
delegada para las medidas especiales, el comité de medidas especiales en sesion
21 de agosto de 2015, seguin consta en el acta 136 de la misma fecha, recomendé
al superintendente nacional de salud prorrogar por el término de un (1) afio la
medida de intervencién forzosa administrativa para administrar E.S.E. HOSPITAL
\ngDERICO LLERAS ACOSTA de Ibagué w
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De lo anterior el dia 1 de septiembre de 2016, mediante resolucion ejecutiva N°
244, emanada del Ministerio de Salud y Proteccion Social, dicha intervencion fue
prorrogada por un periodo de cuatro (4) meses.

En virtud de lo anterior, se determiné la necesudad de actuglizﬂar y ajustar al marco
normativo actual, el comité de conciliaciones y defensa del Hospital Federico
Lleras Acosta, expidiendo para tal efecto la resolucion N°2865 del 22 de junio de
2015.

Por medio del decreto Unico reglamentario 1069 de 2015, se compilaron las
normas del sector justicia y del derecho.

Mediante decreto 1167 de 2016 de fecha 19 de julio, se modifican y se suprimen
algunas disposiciones del Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario
del Sector Justicia y del Derecho; en particular se modificaron algunos aspectos
relativos a la conformacion del comité y se designaron funciones especificas a la
oficina de control interno.

Es asi como el articulo segundo del decreto 1167 de 2016 el cual modifica el
articulo 2.2.4.3.1.2.3 del decreto 1069 de 2016 el cual establece lo siguiente: “1) E/
Jefe, director, gerente, presidente o representante legal del ‘ente respectivo o sus
delegados. 2) el ordenador del gasto o quien haga sus veces.3) el jefe de la
oficina juridica o de la dependencia que tenga a su cargo la defensa de los
intereses litigiosos de la entidad. En el departamento administrativo de la
presidencia de la republica, concurrira el secretario juridico o su delegado. 4) dos
funcionarios de direccién o de confianza que se designen conforme a la estructura
organica de cada ente.

Que igualmente el articulo 3 del decreto- 1167 'de 2016; modifica el articulo
2.2.4.3.1.2.12 del decreto 1069 de 2015, “de la accién de repeticion. Los Comités
de Conciliacién de las entidades publicas deberan realizar los estudios pertinentes
para determinar la procedencia de la accién de repeticion. Para ello, el ordenador
del gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la dltima cuota efectuado por
la entidad publica, de una conciliacion, condena o de cualquier otro crédito surgido
por concepto de la responsabilidad patrimonial de la entidad, debera remitir el acto
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un
término no superior a cuatro (4) meses se adopte'la-decisién-motivada de iniciar o
no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la
misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decisién.”

En cumplimiento de lo anterior, y con el fin de actualizar de acuerdo a las
disposiciones adoptadas por el gobierno central sobre las politicas claras de
\Q(prevencién del dafio antijuridico en defensa de los interés patrimoniales del
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Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué — Tolima, se hace necesario modificar
la resolucién que constituye y crea el comité de conciliaciones, con el fin de dar
cumplimiento a las modificaciones establecidas en el decreto 1167 de 016,

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: modificar el articulo segundo de la resolucién 2865 del 22
de junio de 2015, en su primer parrafo el cual quedara asi:

Articulo segundo: integracién. El comité de conciliacion estara conformado por los
siguientes funcionarios, quienes concurrirdn con voz y voto y seran miembros
permanentes:

El gerente o quien haga sus veces o su delegado.

Subgerente cientifica o quien haga sus veces.

Subgerente administrativo y financiero o quien haga sus veces

El jefe de la oficia juridica o quien haga sus veces o su delegado.

B L0 Y e

Para lo anterior serd necesario que se encuentre para verificacion del quérum 3 de
los 4 miembros.

Paragrafo primero: La participacion de los integrantes sera indelegable, salvo la
excepcion prevista para el numeral primero del presente articulo.

Paragrafo segundo: Concurriran solo con derecho a voz los funcionarios que por
su condicion jerarquica y funcional deban asistir segun el caso concreto, el
apoderado que represente los intereses del Hospital en cada.proceso, el Jefe de la
Oficina de Control Interno o quien haga sus veces y el Secretario Técnico del
Comité.

Paragrafo tercero: El comité podra invitar a sus sesiones a un funcionario de la
Direccion de Defensa Juridica del Estado del Ministerio del Interior y de Justicia,
quien tendra la facultad de asistir a sus sesiones con derecho a voz.

Paragrafo cuarto: En atencion al objetivo del comité de conciliacién y en aras de
defender los intereses patrimoniales del Hospital, el comité de conciliacion podra
invitar con derecho a voz pero sin voto, a quienes se considere puedan aportar
conceptos técnicos sobre aquellos asuntos que son objeto de analisis del comité y
&?obre los cuales se requiera mayor ilustracion o que puedan adicionalmente
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asesorar la adopcion de politicas de defensa judicial o prevencion del dafo
antijuridico.

Paragrafo quinto: La presidencia del comité de conciliacion y defensa judicial del
Hospital Federico Lleras Acosta de Ibagué — Tolima, sera ejercida por el gerente o
quien haga las veces, quién para todos los efectos suscribira junto al secretario
técnico, las actas de cada sesion.

ARTICULO SEGUNDO: modificar el numeral primero del paragrafo primero del
articulo cuarto de la resolucion 2865 del 22 de junio de 2015, conforme lo
establecido en el articulo tercero del decreto 1167 de 2016 el cual quedara asi:

De la accién de repeticion. El comité de conciliacion del Hospital Federico Lleras
Acosta de lbagué — Tolima E.S.E., debera realizar los estudios pertinentes para
determinar la procedencia de la accién de repeticion. Para ello, el ordenador del
gasto, al dia siguiente al pago total o al pago de la Gltima cuota efectuado por el
hospital, de una conciliacién, condena o de cualquier otro crédito surgido por
concepto de la responsabilidad patrimonial de Ia entidad, debera remitir el acto
administrativo y sus antecedentes al Comité de Conciliacién, para que en un
término no superior a cuatro (4) meses se adopte la decisién motivada de iniciar o
no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la
misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decision.

Paragrafo. La Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces,
debera verificar el cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones establecidas en la resolucién
2865 del 22 de junio de 2015, conservan su vigencia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga todas aquellas que le sean.contrarias. «

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Enlbague,alos 9 gCT 2016

&ALFREDO JUVIYO BERNAL CANON
Agente Edpecial Interventor ¢

Proyecto: Edgar Arévalo — Profesional Universitario, oficina Juridica. %
Reviso: Maria Fernanda Moreno Pérez — Asesora Externa Juridica
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